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SINDIPLAST:
O SINDICATO PROTAGONISTA
DO SETOR PLÁSTICO

O Sindicato da Indústria de Material Plástico, Transformação e 
Reciclagem de Material Plástico do Estado de São Paulo               
(SINDIPLAST) é responsável por representar e consolidar, desde 
1941, o setor plástico paulista, tanto em nível regional quanto no 
cenário brasileiro.

Atualmente, o setor engloba 4.968 empresas, as quais empregam 
138.671 profissionais no Estado. Todo esse contingente se benefi-
cia, há 78 anos, das inúmeras ações empregadas pela entidade 
para o crescimento da indústria e de sua competitividade no mer-
cado, sendo assim possível fortalecer sua representatividade 
sindical, necessária para a indústria.

Tendo São Paulo a maior participação na cadeia produtiva do plás-
tico nacional em termos de empresas e empregos– hoje superior 
a 40% na indústria de transformação e ao redor de 25% na indús-
tria de reciclagem –, o SINDIPLAST protagoniza pleitos legislati-
vos, estimula o desenvolvimento setorial e modelos de negócio 
inovadores, além de incentivar o uso do material plástico nos mais 
diversos segmentos.

 
Como forma de fortalecer, qualificar e dar apoio ao setor plástico 
paulista, o SINDIPLAST dispõe de uma diversa gama de serviços e 
benefícios para seus associados, à qual incluem:

Boletins econômicos
Grupo de Recursos Humanos
Negociações coletivas
Ferramentas para sua empresa
Consultoria trabalhista
Acordo setorial de Embalagens em Geral
Acompanhamento legislativo
Comissões Permanentes de Negociação
Assessoria tributária
Informativos
Eventos e workshops
Acesso ao crédito
Sala do associado
Câmaras Setoriais
Parcerias
Aplicativo Sindiplast

O SINDIPLAST conta com a participação do empresariado estadu-
al para seguir promovendo transformações positivas para a indús-
tria plástica em São Paulo e, por conseguinte, no Brasil. 
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A Assembleia Geral é o órgão máximo do SINDIPLAST, composta 
por seus associados, e é soberana nas resoluções que não confli-
tarem com a Lei. Todos os associados têm direito à participação 
e ao voto, por escrutínio secreto, na Assembleia Geral.

ESTRUTURA
DE GOVERNANÇA

ASSEMBLEIA GERAL

Composto por 11 integrantes eleitos, empresários de grandes 
empresas do setor plástico no estado de São Paulo, com a 
função de orientar as diretrizes para o planejamento estratégi-
co e da gestão.

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

Composto por 06 integrantes eleitos, com a função de assessorar 
o Conselho de Administração no planejamento da ações do SINDI-
PLAST, bem como, acompanhar o desenvolvimento das ativida-
des de comitês e grupos de trabalho.

CONSELHO FISCAL

Com dedicação exclusiva, o diretor superintendente é respon-
sável pela administração geral e pela execução do plano de 
ações do SINDIPLAST definido pelo Conselho de Administra-
ção com apoio do Conselho Fiscal.

DIRETOR SUPERINTENDENTE

ASSEMBLEIA
GERAL

SUPERINTENDÊNCIA

CONSELHO DE
ADMINISTRAÇÃO

CONSELHO
FISCAL
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Disponível para download:
www.sindiplast.org.br/sindiplast/estatuto 

TRANSPARÊNCIA

ESTATUTO

O SINDIPLAST lançou recentemente o Manual de Compliance. Desenvolvi-
do com o objetivo de demonstrar de forma clara os padrões éticos e condu-
tas aceitas e esperadas pela Entidade, o documento deve orientar seus 
relacionamentos, internos e externos, bem como todas as suas atividades.

Acesse a publicação em:  www.sindiplast.org.br/site/publicacoes

MANUAL DE COMPLIANCE
E CÓDIGO DE CONDUTA
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O Estado ocupa a
1ª posição no ranking de
empresas do setor de
transformação e reciclagem
de plásticos no Brasil.

1º LUGAR

Dentre os setores pertencentes
a Indústria de Transformação,
nosso setor (transformação e
reciclagem) é o 2° maior empregador
da indústria paulista.

TRANSFORMAÇÃO
E RECICLAGEM

Dentre os 10 principais
municípios com empresas
de transformação e 
reciclagem de plástico no
Brasil, 3 deles estão em SP.

3 ENTRE OS 10

São Paulo: 1.325
Guarulhos: 241
Diadema: 182

4.968

138.671

EMPRESAS

EMPREGOS

O SETOR
PLÁSTICO PAULISTA

Fonte: RAIS 2017/ Ministério da Economia.
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MENSAGEM
DO PRESIDENTE

Ao encerrar mais um ciclo de trabalho pela garantia e defesa 

dos direitos e interesses legítimos do setor plástico paulista, o 

SINDIPLAST dá conhecimento público ao “Relatório de Ativida-

des 2018”, prezando pela transparência da gestão do sindicato 

e prestação de contas a seus associados.

Com sinais de recuperação econômica, ainda que abaixo das 

expectativas, a indústria de transformação e reciclagem do ma-

terial plástico encerrou o último ano com um crescimento de 

0,8% em sua produção física nacional. Com relação à geração 

de postos de trabalho, o cenário se manteve praticamente está-

vel quando comparado a 2017. Hoje, o setor plástico é o 4º 

maior empregador e o que paga os melhores salários entre as 

indústrias de transformação.

Os avanços do setor em São Paulo são responsáveis por bene-

ficiar cerca de 5 mil empresas e quase 140 mil famílias; e o pro-

gresso da atividade no nosso Estado depende, em grande 

parte, da forte atuação do SINDIPLAST junto aos órgãos gover-

namentais.

Por José Ricardo Roriz Coelho

Em 2018, podemos destacar vitórias nas negociações coleti-

vas, a exemplo das cláusulas sobre banco de horas e o salário 

do Jovem Aprendiz, que resultaram na “Convenção Coletiva de 

Trabalho 2018/2019”. Também tivemos êxito com a liminar da 

CETESB, a qual afastou das empresas alterações nos cálculos 

que fariam o valor do licenciamento ambiental ser aproximada-

mente três vezes mais alto do que o vigente até então.

O site do SINDIPLAST também foi reformulado para melhor 

atender às necessidades dos nossos associados. Com um 

visual novo e moderno, o portal agora está mais dinâmico, intui-

tivo e responsivo. Uma série de ferramentas e informações – 

dados do setor, mercado consumidor, custos de resinas, juros 

bancários e de oportunidades de negócios, por exemplo – 

estão à disposição das empresas para promover uma maior 

interação com seus clientes e fornecedores.

Com essas conquistas, somadas ao rol de serviços e benefí-

cios oferecidos pelo SINDIPLAST, acreditamos realizar um 

trabalho consistente e relevante para o setor plástico paulista. 

O protagonismo do nosso sindicato favorece a competitividade 

do mercado, constrói uma agenda positiva para o plástico e 

contribui para o fortalecimento da indústria.

Para isso, contamos com o esforço conjunto de todos os mem-

bros associados, do conselho, diretoria e corpo de colaborado-

res. A todos, agradecemos o apoio e a dedicação nas represen-

tações, ações e projetos. O comprometimento do SINDIPLAST 

com o setor segue firme e confiamos na atuação unificada e 

certeira da indústria do plástico paulista.José Ricardo Roriz Coelho
Presidente do SINDIPLAST
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O SINDIPLAST tem posição protagonista junto aos órgãos 
governamentais e outras instituições na garantia e defesa 
dos direitos das indústrias de transformados e de recicla-
gem de plástico no Estado de São Paulo.

RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS
E INSTITUCIONAIS:

O SINDIPLAST congrega em seu quadro associativo empre-
sas de transformação e reciclagem de materiais plásticos. 
Para que tais empresas sejam competitivas no mercado, o 
SINDIPLAST tem papel fundamental na prestação de servi-
ços e orientação para as melhores práticas. 

EMPRESAS ASSOCIADAS:

Com o intuito de contribuir para a disseminação de infor-
mações técnicas corretas acerca dos materiais plásticos, 
o SINDIPLAST promove ações em parceria com institui-
ções de ensino e entidades setoriais.

SOCIEDADE:

RELAÇÕES
GOVERNAMENTAIS E

INSTITUCIONAIS

SOCIEDADE EMPRESAS
ASSOCIADAS



REPRESENTATIVIDADE
SETORIAL

RE
P

RE
SE

N
TA

TI
V

ID
A

D
E 

SE
TO

RI
A

L
RE

LA
TÓ

RI
O

 D
E 

A
TI

V
ID

A
D

ES
 2

01
8

09

O “Fórum Setorial dos Plásticos – Por Um Mar Limpo” do qual o SINDIPLAST é signatário lançou o 
Manual Perda Zero de Pellets, uma adaptação à realidade brasileira do programa Operation Clean 
Sweep® - OCS no fim de 2018. O Fórum é uma iniciativa do Instituto Oceanográfico/USP e da Plastivi-
da e várias associações e sindicatos do plástico. O manual lançado visa auxiliar a indústria do plásti-
co e sua cadeia logística a reduzirem a perda de pellets plásticos no ambiente.

MANUAL PERDA ZERO DE PELLETS  - FÓRUM
SETORIAL DOS PLÁSTICOS – POR UM MAR LIMPO

Em 2018 foi iniciado o processo de realização da pesquisa que 
estabelece os índices de valor adicionado de materiais de constru-
ção e congêneres.  O estudo foi realizado em parceria com o depar-
tamento de Construção Civil – DECONCIC da FIESP com mais de 15 
outros Sindicatos. A pesquisa de 2018 foi realizada pela Fundação 
Getúlio Vargas.

SUBSTITUIÇÃO TRIBUTÁRIA
DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO
E CONGÊNERES
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Em 2018 o SINDIPLAST e a FIESP tiveram sentença positiva e seus 
associados não estão mais sujeitos às mudanças previstas no 
Decreto nº 62.973/2017 que altera o fator utilizado no cálculo da 
taxa de renovação do Licenciamento Ambiental.

32 empresas associadas fizeram uso dessa liminar para renovar 
seus licenciamentos ambientais utilizando a metodologia anterior 
de cálculo. Sendo assim, em diversos casos, houve uma redução de 
até 4x no valor de taxas para obtenção desse documento. Tal sen-
tença ainda está disponível para os associados interessados. 

SETENÇA CONTRA CETESB PARA
EVITAR MUDANÇA NO MÉTODO
DE CÁLCULO DA TAXA DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Ao longo de 2018, o SINDIPLAST realizou reuniões com Secretarias de Governo e com 
representantes da categoria profissional com objetivo de defender os interesses dos 
associados e do setor de transformação e reciclagem de material plástico. 

ENCONTROS COM A SECRETARIA DA
FAZENDA DO ESTADO DE SÃO PAULO - SEFAZ/SP 

O SINDIPLAST participou das negociações coletivas de trabalho por meio da Comissão de 
Estudos e Assessoria do Grupo 10 (CEAG 10).  Formada por dez Sindicatos Patronais da cate-
goria econômica do ramo químico, Grupo 10 da CLT, negociou a renovação da “Convenção 
Coletiva de Trabalho 2018/2019” com a coordenação de consultores trabalhistas do SINDI-
PLAST.

Foram realizadas 6 rodadas de negociação entre a Comissão de Negociação da CEAG 10 e 
os 40 Sindicatos Profissionais capitaneados pela FEQUIMFAR/FS e pela FETQUIM/CUT que  
negociaram  cláusulas econômicas e  sociais. Destacamos nesta negociação as alterações 
nas clausulas de : Salário de Aprendizes, Aviso Prévio  para os Sindicatos filiados a Fetquim-
-Cut e Compensação de Jornada. Também foi negociada a Cláusula  de “Solução de Conflitos 
- Conciliação Voluntária de Divergê ncias, que terá como objetivo conciliar as divergências 
oriundas da aplicação da Convenção Coletiva de Trabalho.  Apesar da forte resistência das 
Entidades representantes dos trabalhadores, o SINDIPLAST garantiu uma negociação econô-
mica que não implicasse em aumento real de salários para a categoria.

NEGOCIAÇÕES SINDICAIS

Ao longo de 2018 discutimos junto aos técnicos da SEFAZ/SP, da SMA - Secre-
taria do Meio Ambiente e da Secretaria de Desenvolvimento Regional, pleito 
para incentivo à reciclagem de materiais plásticos no Estado de São Paulo. 

Foram apresentadas as características do setor de reciclagem paulista, a falta 
de isonomia fiscal que essas empresas enfrentam em relação aos estados limí-
trofes e a necessidade de criar mecanismos para reduzir tais distorções e incen-
tivar a indústria paulista.

PLEITO PARA INCENTIVO À
INDÚSTRIA PAULISTA DE RECICLAGEM
DE MATERIAIS PLÁSTICOS 
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Além dos esforços em prol dos interesses da 
cadeia produtiva do plástico, o SINDIPLAST 
possui um amplo portfólio de serviços e 
benefícios. Por meio dos seus departamentos, o 
SINDIPLAST disponibiliza serviços/produtos 
exclusivos para que suas empresas associadas 
disponham das informações e subsídios 
necessários para atuarem em um mercado cada 
vez mais competitivo e desafiador.

O SINDIPLAST lançou em 2018 o Manual de Compliance e Código de Conduta. 
Desenvolvido com o objetivo de demonstrar de forma clara os padrões éticos e 
condutas aceitas e esperadas pela Entidade, o documento orienta seus relaciona-
mentos, internos e externos, bem como todas as suas atividades.

Estas orientações auxiliam cada colaborador e associado a se manter alinhado 
com os valores do SINDIPLAST e com seus padrões éticos, e também com a lei, 
durante o exercício de suas atividades diárias.

Dentre os temas abordados estão: o código de conduta dos colaboradores, asso-
ciados e representantes do SINDIPLAST, a relação com fornecedores e parceiros, 
a Política Anticorrupção, dentre outros. O documento está disponível no site do 
SINDIPLAST.

MANUAL DE
COMPLIANCE E
CÓDIGO DE CONDUTA
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CÂMARAS SETORIAIS

O SINDIPLAST conta atualmente com 10 Câmaras Setoriais que têm como objetivo 
fomentar e estimular o crescimento do setor plástico, por meio da união das empresas 
pertencentes ao mesmo nicho de mercado, analisando e discutindo assuntos de inte-
resse comum.

Os fabricantes de peças e componentes auto-
motivos plásticos realizaram reuniões e roda-
das de negócios, com apresentações de 
empresas como Sabó, Bosch, Totvs. Recebeu 
o SENAI para a apresentação do Programa  
Brasil Mais Produtivo – Eficiência Energética. 
A COFAUTO, em nome da ABIPLAST, partici-
pa da Comissão Conjunta da Qualidade e Sus-
tentabilidade Anfavea e Sindipeças.

COFAUTO 

A Câmara Setorial dos Fabricantes de Pré-for-
mas de PET se reuniu ao longo de 2018 para 
discussão da distorção ocasionada no mercado 
por conta da acumulação de créditos de IPI na 
aquisição de matérias-primas e acompanha-
mento do PL-00418/2011, que proíbe o envasa-
mento e a comercialização de bebida em emba-
lagem PET e dá providências correlatas.

COPET

A Câmara Nacional dos Recicladores de Mate-
rial Plástico criou em 2018 uma identidade 
visual para a Câmara alterando sua sigla e 
desenvolvendo algumas peças de comunica-
ção. Desenvolveu a certificação para resinas 
plásticas recicladas – SENAPLAS Produto, 
também acompanhou pleitos e Projetos de Lei 
que impactam diretamente em suas atividades. 
Conheceu a Programa WeCycle da Braskem, o 
Projeto Plástico do Bem, o Programa Recicle 
Mais, Pague Menos da Eletropaulo. Realizou 
reunião na INTERPLAST apresentando todas as 
ações da Câmara e apresentando “A solução do 
Plástico” em conjunto com o SIMPLÁS – NE 
Gaúcho. Participou de importantes pesquisas 
do setor de reciclagem, entrevistas em revistas 
e programas de televisão.

CNRPLASCOFILMES

Os associados fabricantes de tampas plásticas 
se reuniram para discutir a Política Nacional de 
Resíduos Sólidos e a participação no Acordo 
Setorial de Embalagens, análise  da alteração 
LETEC retirando os moldes de tampas plásti-
cas, entendimento da Rede de Cooperação 
para o Plástico, conhecimento do Projeto Tam-
pinha Legal, além de visita ao SENAI Mario 
Amato.

COFATAMPLAS

Os associados fabricantes de baldes industriais 
ao longo do ano trabalharam para finalizar a 
revisão da norma técnica de baldes industriais, 
para discutir formas de implantar um sistema 
de logística reversa de baldes, para discutir a 
Política Nacional de Resíduos Sólidos e a partici-
pação no Acordo Setorial de Embalagens. 

COFABI

As empresas associadas fabricantes de utili-
dades domésticas plásticas discutiram ao 
longo de 2018 as alterações na substituição 
tributária (Convênio n° 52) no âmbito do 
CONFAZ, além de visita ao SENAI Mario 
Amato e acompanhamento das importações 
de utilidades domésticas.

COFAUD

Ao longo do ano a Câmara desenvolveu pesqui-
sa para entendimento do setor, além de análi-
ses e posicionamentos relativos a processos 
de EX-Tarifários.

As reuniões da COFEIS, Câmara composta por 
associados fabricantes de embalagens indus-
triais sopradas tiveram como pautas principais 
o acompanhamento do mercado de embala-
gens sopradas e as mudanças das regras para 
certificação ANTT - Agência Nacional de Trans-
portes Terrestres para transporte de produtos 
perigosos terrestres e marítimos, além de discu-
tir a Política Nacional de Resíduos Sólidos e a 
participação no Acordo Setorial de Embalagens.

COFEIS

Dentre as atividades desenvolvidas 
pelas Câmaras destacamos:

Encontro da COFAUD no Senai Mario Amato



Os associados fabricantes de paletes plásticos ao longo do ano trabalha-
ram para finalizar a revisão da norma técnica de paletes plásticos, além de 
discutir ações para a maior utilização de paletes plásticos em substituição 
aos paletes de madeira.

COPALLET

A Câmara Setorial dos Fabricantes de Produtos em Polietileno Expandido 
realizou estudos para identificação de NCM’s. Os integrantes da Câmara 
também discutiram como melhorar sua inserção no mercado internacional 
com a apresentação do novo ciclo do Programa Think Plastic Brazil.

CAPEX

 A Câmara Setorial dos Transformadores por Rotomoldagem ainda está em 
processo de formação, mas as empresas do setor já se reúnem com perio-
dicidade para criação de normas técnicas para produtos rotomoldados. A 
primeira norma trabalhada juntamente com o INP foi sobre caracterização 
de poliolefinas para rotomoldagem.  A comissão também trabalhou duran-
te 2018  em conjunto com o INP e no âmbito do ABNT/CB-203 - Comitê 
Brasileiro de Tratores, Máquinas Agrícolas e Florestais, a revisão da  ABNT 
NBR 16684-3 Tanque de consumo aéreo para grupos geradores alimenta-
dos por diesel ou biodiesel - Parte 3: Construção de tanques rotomoldados 
em polietileno e também no Projeto de Norma de tanques rotomoldados 
pulverizadores.

ROTOMOLDAGEM (em formação)
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Foram atendidas diversas consultas das empresas associadas sobre os mais variados temas da área 
trabalhista como, a correta interpretação e aplicação da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) e/ou 
da Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) e impactos da reforma trabalhista nas rotinas das empresas.

ASSESSORIA TRABALHISTA

ATENDIMENTOS A DÚVIDAS TRABALHISTAS

Visando esclarecer a Reforma Trabalhista, para que seja colocada em prática, o SINDIPLAST realizou no dia 
22 de agosto em sua sede, palestra e debate sobre as mudanças ocorridas além de apresentar o modelo 
de negociação coletiva de trabalho adotado pelo Setor.

A palestra foi ministrada pelos consultores do SINDIPLAST, Gilmar do Amaral e José Roberto Squinello – 
ambos especialistas em Relações Trabalhistas, Sindical e de Recursos Humanos. A iniciativa foi uma 
excelente oportunidade para nossas empresas atualizarem seus conhecimentos acerca destas mudan-
ças na legislação Brasileira.

3ª PALESTRA SOBRE REFORMA TRABALHISTA
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Ao longo do ano foram realizados encontros do “Grupo de Profissionais de Recursos Humanos”, 
formado por profissionais de RH das empresas associadas, que discutiram as atividades relaciona-
das à Gestão de Pessoas e Relações Trabalhistas e Sindicais.

São algumas dessas discussões: o cenário das negociações coletivas, a aplicação da Convenção 
Coletiva de Trabalho, o relacionamento com o Sindicato Profissional, além dos impactos práticos da 
reforma trabalhista, propiciando dessa forma, maior compreensão dos participantes sobre as regras 
e as boas práticas que disciplinam a atividade de Recursos Humanos em suas empresas.

GRUPO DE RH

Até 2018,  42 empresas associadas ao SINDIPLAST aderiram ao Acordo Setorial de Embalagens em 
Geral via ABIPLAST, a qual representa os fabricantes de embalagens plásticas na Coalizão Empresa-
rial. Em 2018, o Acordo Setorial entrou na segunda fase que se estenderá até 2022. Para essa fase 
que compreenderá ações no Brasil inteiro, a Coalizão Empresarial se reorganizou com a contratação 
de um secretário executivo e a formação de um comitê executivo do qual a ABIPLAST faz parte. A 
adesão ao acordo setorial garante às empresas o cumprimento dos requisitos previstos na PNRS.

ACORDO SETORIAL DE EMBALAGENS EM GERAL -
COALIZÃO EMPRESARIAL

O SINDIPLAST atua constantemente perante aos órgãos governa-
mentais, seja no executivo ou legislativo, na garantia e defesa dos 
direitos da indústria estadual de transformados e reciclagem de 
plástico. Como representante das indústrias de transformação e de 
reciclagem de materiais plásticos no Estado de São Paulo, atua de 
forma responsável a fim de evitar que decisões legislativas e 
normativas tenham impacto negativo a esse importante setor da 
economia.

O SINDIPLAST possui um sistema de acompanhamento legislativo 
que tem se intensificado muito no último ano devido aos inúmeros 
Projetos de Lei que tem como objetivo banir e restringir o uso de 
produtos plásticos. Atualmente a Assembleia Legislativa do Estado 
e a Câmara Municipal de São Paulo são monitorados continuamen-
te pelo SINDIPLAST, bem como há um esforço extra de atuação nos 
demais municípios do Estado.

ACOMPANHAMENTO
LEGISLATIVO

O SINDIPLAST disponibiliza para suas associadas consultoria na 
área tributária. Foram realizados atendimentos e consultas e os 
assuntos mais comuns foram sobre o Convênio 52/ICMS e as 
ações de inconstitucionalidade movidas pelas entidades de 
classe para que não ocorresse aumento no valor do ICMS/ST por 
conta da mudança de cálculo, consultas sobre trâmites e impac-
tos do tabelamento de frete e políticas estaduais de tratamento 
de ICMS.

Esses acompanhamentos permitiram ao SINDIPLAST não só 
manter seus associados atualizados sobre o cenário tributário, 
como também atuar em defesa dos interesses da categoria, seja 
no âmbito administrativo, seja em ações judiciais.

ASSESSORIA TRIBUTÁRIA



INFORMAÇÕES DE MERCADO

RE
LA

Ç
Ã

O
 C

O
M

 O
S 

A
SS

O
C

IA
D

O
S

RE
LA

TÓ
RI

O
 D

E 
A

TI
V

ID
A

D
ES

 2
01

8

15

Disponibilizar aos associados um portal mais dinâmico, intuitivo e responsivo. Esse é o objetivo de uma das 
principais novidades do SINDIPLAST- “Ferramentas para Sua Empresa”, criado com exclusividade para as 
empresas acessarem informações úteis para o dia a dia de seus negócios.

Uma série de ferramentas e informações foram incluídas neste novo espaço para promover maior interação 
entre a indústria do plástico de São Paulo e seus clientes, fornecedores, bem como, formadores de opinião. 
As ferramentas estão divididas em: NÚMEROS DO SETOR (dados de desempenho do setor de plástico); 
CUSTO DE RESINAS  (traz funções que possibilitam aos empresários verificar o preço médio da matéria-pri-
ma); MERCADO CONSUMIDOR (disponibiliza dados sobre a produção dos principais mercados que conso-
mem produtos plásticos, no Estado de São Paulo); E O FUTURO? (apresenta expectativas e projeções para a 
economia do setor e da economia); JUROS BANCÁRIOS (essa função apresenta as taxas de financiamento 
dos principais bancos comerciais, para que o empresário possa selecionar a instituição financeira que melhor 
atenda às necessidades da sua empresa); NOVAS DO SETOR ( apresenta assuntos relacionados à tributação 
e segurança do trabalho que podem impactar a rotina e o dia-a-dia dos negócios); OPORTUNIDADES DE 
NEGÓCIOS ( tem o objetivo de facilitar a comunicação entre a indústria, seus clientes e fornecedores, gerando 
maior interação de negócios) e QUER CONTRATAR ( o associado pode visualizar o banco de currículos espe-
cífico do setor plástico).

FERRAMENTAS PARA SUA EMPRESA

ECONOPLAST (12 EDIÇÕES)

O SINDIPLAST disponibiliza mensalmente para seus associa-
dos, o ECONOPLAST, relatório que acompanha o desempe-
nho conjuntural da indústria e do mercado plástico, utilizado 
principalmente nos setores de inteligência das empresas 
para auxiliar no posicionamento estratégico e na tomada de 
decisão.

São acompanhados mensalmente os dados como produção 
física e empregos no Estado de São Paulo e o desempenho 
de seus principais mercados consumidores.
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16O SINDIPLAST tem apoiado nos últimos 22 anos a principal 
publicação sobre o setor plástico, elaborado pela ABIPLAST.

O material atualmente reúne informações sobre característi-
cas estruturais, questões técnicas, reciclagem, além do já 
tradicional desempenho econômico consolidado de transfor-
mação e da reciclagem de materiais plásticos.

O material está disponível para download no
site do SINDIPLAST em publicações!

PERFIL DA INDÚSTRIA
BRASILEIRA DE TRANSFORMAÇÃO
E RECICLAGEM DE MATERIAL
PLÁSTICO - EDIÇÃO 2017

APOIO



Estimular a elevação da produtividade, a empregabilidade e a 
competitividade. É com esse objetivo que o SINDIPLAST promo-
veu nos dias 31 de outubro e 06 de novembro o Workshop de 
Capacitação e Sensibilização Lean Thinking. Participaram dos 
encontros cerca de 25 profissionais.

O objetivo do encontro foi sensibilizar empresas sobre o projeto 
Lean Thinking, contemplando 56 horas de consultoria gratuita, 
divididas entre a sensibilização, o diagnóstico das necessida-
des, a implementação de processos, a análise de resultados e 
recomendações. 

Esse projeto foi uma iniciativa do SINDIPLAST em parceria com 
a FIESP, a Agência Brasileira de Desenvolvimento Industrial – 
ABDI e a Fundação Nacional da Qualidade para a implementa-
ção de ações de extensão industrial, tecnológica e gerencial, 
bem como para a multiplicação dos conceitos de LEAN (meto-
dologia Toyota de produção) nas empresas do segmento de 
transformados e reciclados plásticos.

WORKSHOP PROJETO
LEAN THINKING

O SINDIPLAST, em parceria com a ABIPLAST e a Plásticos em Revista, promove tradicional-
mente o Seminário Competitividade. A 8ª edição do Seminário, promovido em 18 de setembro 
no Meliá Paulista em São Paulo, propôs uma reflexão sobre o futuro da indústria do plástico e a 
sua relação com a Economia Circular e a Indústria 4.0.

Durante o encontro, também foi lançada oficialmente a Rede de Cooperação para o Plástico, 
que tem seus princípios baseados na Nova Economia do Plástico e na Economia Circular e 
reúne empresas que fazem parte de toda a cadeia do plástico.

Próxima Edição: 12 de Setembro de 2019 (maiores informações no site do SINDIPLAST)

SEMINÁRIO
COMPETITIVIDADE

EVENTOS
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Para analisar os paletes plásticos e traçar um paralelo entre ele e 
as soluções tradicionais do mercado, o SINDIPLAST, em parceria 
com a ABIPLAST, promoveu no dia 17 de janeiro uma palestra 
sobre a Avaliação do Ciclo de Vida - ACV do produto, ministrada por 
Yuki Kabe, da área de Desenvolvimento Sustentável da Braskem.

No encontro, que contou com a participação de grandes fabrican-
tes de paletes plásticos, foi enfatizado que estes produtos têm 
como principais atributos a redução da contaminação cruzada 
entre embalagem e produto, logística mais eficiente, melhor uso 
de recursos, além de serem uma ótima solução para a maioria dos 
mercados de frete de carga.

AVALIAÇÃO DE CICLO
DE VIDA - PALETES - PE

BALANÇO E EXPECTATIVAS
PARA O MERCADO PLÁSTICO,
PÓS-GREVE DOS CAMINHONEIROS

SEMINÁRIO DRAWBACK

O analista de comércio exterior do Ministério da Indústria, Comér-
cio Exterior e Serviço (MDIC), Marcelo Landau, ministrou o semi-
nário “Drawback no Setor de Transformação do Plástico”, no dia 
29 de novembro, para cerca de 30 associados do SINDIPLAST e 
da ABIPLAST.

Importante instrumento de estímulo à exportação de produtos 
nacionais, o drawback consiste na suspensão ou eliminação de 
tributos sobre insumos importados utilizados em bens que serão 
enviados ao mercado internacional.
Landau fez questão de ressaltar que drawback não é subsídio do 
governo, mas sim, um estimulo à exportação. O analista explicou 
os diferentes tipos de drawback e quais são os critérios de análise 
para concessão aos exportadores.

O BRASIL QUE SURGE
APÓS AS ELEIÇÕES: DESAFIOS
E PERSPECTIVAS

No dia 20 de junho a reunião plenária com os associados teve 
como tema principal os impactos gerados nas empresas do setor  
por conta das paralisações logísticas e as oscilações cambiais. 

Além disso, representantes das principais petroquímicas do país 
participaram de uma discussão sobre o mercado, visando minimi-
zar os impactos negativos observados naquela ocasião. 

O cientista político Fernando Schüler ministrou, no dia 30 de 
novembro, a palestra “O Brasil que surge após as eleições: desa-
fios e perspectivas” para cerca de 40 associados do SINDIPLAST e 
da ABIPLAST.

Professor do Insper, Schüler traçou cenários para o país diante do 
novo governo e da nova legislatura do Congresso Nacional, que 
teve renovação recorde na última eleição. O cientista político anali-
sou também o cenário brasileiro pós-eleitoral, os nomes e perfis 
daqueles que que compunham até aquele momento os Ministé-
rios montados pelo presidente eleito, Jair Bolsonaro.



APP SINDIPLAST Faça o download do aplicativo
e acompanhe as novidades.
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COMUNICAÇÃO COM
OS ASSOCIADOS

O site do SINDIPLAST foi reformulado e, com um visual novo e mais moderno, o portal 
está mais dinâmico, intuitivo e responsivo (adaptável às plataformas mobile).

Uma série de ferramentas e informações também foi incluída no site para promover 
maior interação entre a indústria do plástico de São Paulo e seus clientes, fornecedores 
e formadores de opinião.

Um novo portal faz parte do trabalho do SINDIPLAST de sempre estar em sintonia com 
ferramentas mais modernas e dinâmicas, atendendo as demandas dos associados.

NOVO SITE

SINDinforma:
+ de 150 informes

enviados 

Site
SINDIPLAST:

+ de 100 notícias
em 2018

SINDIPLAST NAS REDES:



RE
LA

C
IO

N
A

M
EN

TO
 C

O
M

 A
 S

O
C

IE
D

A
D

E
RE

LA
TÓ

RI
O

 D
E 

A
TI

V
ID

A
D

ES
 2

01
8

20

CAPACITAÇÃO PARA PROFESSORES -
A INDÚSTRIA DO PLÁSTICO: PRODUÇÃO,
USO E DESCARTE CONSCIENTE.

RELACIONAMENTO
COM A SOCIEDADE O SINDIPLAST participou da capacitação sobre materiais plásticos para professores do Centro Paula 

Souza intitulada: A Indústria do Plástico: Produção, uso e descarte consciente apresentando a eles os 
setores de transformação e reciclagem de materiais plásticos, os benefícios da aplicação do material 
nos diversos setores da economia, mitos e verdades sobre os plásticos, o plástico e a economia 
circular e ações das entidades acerca da sustentabilidade dos plásticos.
O treinamento ocorreu no Centro de Capacitação do Centro Paula Souza e contou com a presença de 
40 professores dos Cursos Técnicos ( ETECs) e Tecnólogos (FATEC) de diferentes Eixos Tecnológi-
cos: Produção Industrial , Controle e Processos Industriais, Ambiente e Saúde e Gestão.

ESCOLA SENAI MARIO AMATO

O SINDIPLAST tem parceria ativa com a Escola SENAI Mario 
Amato, importante instituição de ensino formadora de mão de 
obra especializada e prestadora de serviços na área do plásti-
co localizada em São Bernardo do Campo, SP.

O SINDIPLAST, em parceria com a ABIPLAST, homenageia 
semestralmente o melhor aluno do curso Técnico em Plásti-
cos; a entrega é feita pela Entidade durante a cerimônia da 
formatura.

Como forma de aproximar os empresários da Escola, o SINDI-
PLAST esteve presente em várias reuniões das Câmaras 
Setoriais da ABIPLAST nas dependências dessa unidade do 
SENAI e, assim, os participantes puderam conhecer as insta-
lações e os serviços oferecidos pela escola.

O SINDIPLAST participa da Comissão de Especialistas 
da FATEC – Faculdade de Tecnologia para discutir a 
implantação do novo curso oferecido pela instituição 
de ensino, Tecnologia de Desenvolvimento de Produto 
com ênfase em Materiais Plásticos.

CENTRO PAULA SOUZA
COMISSÃO DE ESPECIALISTAS
DA FATEC - FACULDADE
DE TECNOLOGIA:

SINDIPLAST na cerimônia de formatura
do Curso Técnico em Plásticos da
Escola SENAI Mario Amato
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